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HET IS DE TOON DIE DE MUZIEK MAAKT!
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Jaarverslag
2020

Voor u ligt het jaarverslag 2020 van de Stichting Muziek & KunstWijs. 

Het verslag van het kalenderjaar 2020 omvat twee delen van het schooljaar 2019-2020 te weten

na de zomer tot 31 december van kalenderjaar 2019 en de periode januari tot zomervakantie van

het kalenderjaar 2020. Het werkgebied van de Stichting Muziek en KunstWijs is de gemeente

Berkelland. 

Vol ambitie en mooie plannen gingen we het jaar 2020 in. 

Maar 2020 zal in de geschiedenisboeken het jaar zijn waar het coronavirus het maatschappelijk

leven plat legde. En dat had uiteraard ook consequenties voor Muziek&Kunstwijs. 

In dit jaarverslag kunt u lezen hoe er zo veel mogelijk flexibel is omgegaan met deze onverwachte

situatie. De ontwikkeling van Muziek & Kunstwijs heeft echter niet stilgestaan. 

Dankzij de inzet van alle medewerkers is zo veel mogelijk gerealiseerd van de voornemens. 

Dat dit niet allemaal is gelukt, is gezien de situatie begrijpelijk. 

Wij hebben als bestuur veel waardering voor de wijze waarop de medewerkers hun taken hebben

opgepakt. Het was in alle opzichten een jaar vol verrassingen

Rikky Dekkers

Voorzitter Stichting Muziek & KunstWijs Berkelland

Voorwoord  van onze voorzitter
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1.4 Docententeam en workshopleiders

Voor de uitvoering van het muziekprogramma AMV+ werken we met een vast team van elf professionele

muziekdocenten. Zij geven allen zeventien en soms achttien AMV+ muzieklessen in de groepen 1 t/m

5/6 op alle scholen voor primair onderwijs. De docenten die in de groepen 5/6 t/m 8 voor de uitvoering

van het programma Muziek van de Toekomst (vier docenten) worden ingezet hebben jarenlange

ervaring met het geven van lessen digitaal componeren, rap, trash percussie en hip hop.  

Door corona vroegen we al onze docenten om een online aanbod voor hun scholen op te nemen en

klaar te zetten. Het omschakelen naar een aanbod van online muzieklessen voor hun scholen was voor

sommige muziekdocenten een grote uitdaging, voor anderen gold dat zij daar moeiteloos en uitermate

creatief hun weg in vonden. We hebben alle scholen kunnen voorzien van online lesaanbod.

Voor de uitvoering van het vrije aanbod muziekactiviteiten en workshops, zijn ook uitvoerders

beschikbaar van het flexibele docententeam. Voor al deze uitvoerders gold dat we hen nauwelijks

hebben kunnen inzetten, ook al waren ze al geboekt en ingepland op de scholen. 

  

Dat gold voor leden van het Segnocollectief (het collectief van professionele muziekdocenten in de

gemeente Berkelland) die altijd betrokken zijn bij de uitvoering Muziek Markten. 

Voor de amateurmusici van de plaatselijke muziekverenigingen gold hetzelfde.

In het naschools aanbod en alle activiteiten in het sociaal domein werden na maart 2020 ook veel

minder aanbieders ingezet dan gepland. Enkele van hen bleken in staat online aanbod te kunnen

ontwikkelen wat we vanuit onze stichting of in de samenwerking met de Bibliotheek Oost-Achterhoek

konden uitzetten. Ook in de zomertoer (juli/augustus 2020) waren activiteiten mogelijk. 

Aanbieders worden ingezet vanuit Muziek & KunstWIjs als we hun vakinhoudelijke en pedagogische

kwaliteiten goed in beeld hebben gebracht.  

Betaling vindt plaats op ZZP-basis en vooraf wordt het tarief met de aanbieder besproken. Alle

lesactiviteiten die uitgevoerd worden aan deelnemers onder de 21 jaar zijn vrijgesteld van BTW. Alle

coördinatie-activiteiten en activiteiten voor inwoners boven de 21 jaar zijn wel belast met 21% BTW

De muziekdocenten die bij ons een opdracht voor per schooljaar aannemen hebben we kunnen

doorbetalen. Zij hebben in plaats van hun fysieke lessen de online lessen ontwikkeld. Andere aanbieders

hebben we alleen de afgesproken activiteiten in de eerste maand na de lockdown vergoed. 
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 1.5 Vrijwilligers

De groep van acht vrijwilligers die betrokken is bij de theatrale rondleiding op Kasteel Ruurlo kon in

2020 door corona niet ingezet worden. Vanuit Muziek & KunstWijs hebben we met hen wel actief

contact gehouden. Ook de vrijwilligers verbonden aan de musea en aan Kunstkring Ruurlo konden we

helaas niet inzetten en ontmoeten in 2020.
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Theatrale rondleiding Kasteel Ruurlo/Museum More

In maart 2020 waren we volop in voorbereiding voor de theatrale rondleiding in Kasteel Ruurlo in mei en

voor een tweede ronde in september waren ook de eerste scholen al benaderd. Helaas konden we daar

geen invulling aan geven. 

In de provincie Gelderland werken scholen, cultuuraanbieders en gemeenten samen aan beter

cultuuronderwijs op lokaal en regionaal niveau. De provincie Gelderland en het Rijk financieren de

samenhangende aanpak om de kwaliteit van cultuureducatie in het primair onderwijs te borgen. Cultuur

Oost is de provinciale partner waarmee Stichting Muziek & KunstWijs samenwerkt bij de subsidie

aanvragen die betrekking hebben op Cultuureducatie met Kwaliteit (CMK).  

Stichting Muziek & KunstWijs treedt voor de meeste scholen op als penvoerder. Zij stimuleert en

begeleidt de scholen tijdens de ambitiefase, is verantwoordelijk voor de uitvoering, de tussenevaluaties

en de verantwoording. In de lopende 3 programmalijnen namen in 2020 93% van alle scholen in

Berkelland deel, maar hebben we ons vooral gericht op verdere deskundigheidsbevordering van de

leerkrachten. 

Kinderen konden we als externe bezoeker op school moeilijk bereiken door de corona-maatregelen. 
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4.5 Cultuureducatie met Kwaliteit (CMK)

4.6 Overzicht CMK projecten in 2020

Museum De Scheper 

Ook de scholen die deelname aan de erfgoedleerlijn van museum De Scheper wilden deelnemen in

2020 konden daaraan geen invulling geven. We hebben contact met de scholen de coordinatoren van

het museum gehouden in de corona-periode. 

ICC-Berkelland   

Het al eerder besproken ICC traject valt ook onder de subsidie Cultuureducatie Met Kwaliteit (CMK). 

Het ontwikkelen van een (school)eigen visie op cultuureducatie neemt een centrale rol in en de

implementatie van procesgerichte didactiek is speerpunt. In 2020 zijn 7 extra ICC-ers gestart met de

opleiding tot ICC-er en in december 2020 heeft Mirjan Koldeweij een co-teachingstraject vormgegeven

met alle leerkrachten van de Diekmaat. Mirjan en de leerkracht bereiden samen een beeldende les voor

in het thema Sint of Kerst en daarin stond het in praktijk brengen van procesgerichte didactiek centraal. 

De leerkrachten hebben hun ervaringen omtrent deze manier van werken met elkaar en Mirjan gedeeld

en er kwamen prachtige resultaten naar voren. 

Ontroering bij de leerkracht die talenten van kinderen naar voren zag komen. Maar ook kinderen met

stralende ogen die apetrots waren op hun resultaat dat via een eigen manier van werken tot stand was

gekomen. 

De Diekmaat heeft vanuit deze ervaring ook direct een deelname aan de volgende CMK regeling bij ons

aangevraagd, om dit effect en proces binnen de school verder te bestendigen. 
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De inzet vanuit de CF regeling maakt het mogelijk kunst in de breedste zin in Berkelland in te zetten.

Om jong en oud zijn/haar talent te laten ontdekken, om mensen bijeen te brengen, eenzaamheid tegen

te gaan, mantelzorgers een hart onder de riem te steken, nieuwkomerprojecten op te zetten en

verenigingen, scholen, kunstenaars, muzikanten, kinderopvang, ouderenzorgorganisaties, vrijwilligers

aan elkaar te koppelen. 

Vanuit de CF-rol van Muziek & KunstWijs zijn we soms de organiserende partij, maar vaker nog

medeorganisator, adviseur, stimulator, verwijzer, informatiebron samen en voor anderen. 

Elkaar kennen, opzoeken en versterken is het hoofddoel. We vervullen een soms bijna onzichtbare rol.

We zien het zelf als de essentiële smeerolie tussen al die verschillende radertjes of een brug tussen

verschillende organisaties en beleidsterreinen.

H O O F D S T U K  6

M U Z I E K  &  K U N S T W I J S   V E R B I N D E R  E N  I N I T I A T O R  V O O R S C H O O L S ,
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6.3 Waar konden we de inwoners bereiken en activeren in coronatijd?

Uitgevoerde activiteiten in 2020:

Tijdens de naschoolse lessen in januari/februari/maart 2020 bereikte we schoolgaande jeugd tot 12

jaar met workshops op het vlak van theater, fotografie, land-art, wetenschap & techniek, tekenen en

schilderen. 

Via het aanbod dat we online hebben ontwikkeld bereikten we samen met onze collega's van de

Bibliotheek kinderen het hele jaar door, met workshops over programmeren, je eigen digitale kunstwerk

maken, je eigen game ontwikkelen en een online escaperoom opdracht. 

De klas van de winnares van de Sjors sportief tekenwedstrijd kreeg een escaperoom in de klas

aangeboden.

In de zomertoeractiviteiten konden we elkaar weer echt fysiek ontmoeten in 7 workshops waarin het

thema water centraal stond. Zo bouwden kinderen de brug van Borculo op schaal na.

Jonge mantelzorgers konden zich opgeven voor een 

aantal muzikale en creatieve privé-lessen. Gitaar spelen,

een schilderworkshop of een bouwpakket dat thuis werd bezorgd.




